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1.Фбщая информация.

пАо к,{онкомбанк> (да.гтее * Банк) зарегистрирован 17 октября 1990 года. 29 цтоття

2002 года Банку присвоен основной государственньтй регистрационньтй номер (огРн)
1026100001817. }{а основании изменения законодательства и по ре1пенито Фбщего собрания
акционеров с |0.\2.20\4 года открь1тое акционерное общество к,{онокой коммернеский
банк> переименовано в публинное акционерное общество.

Фсновньтм видом деятельности Банка является предоставление банковоких ус'|щ
}оридическим лицам и населенито (в рублях и в иностранной валтоте) на территории
Российской Федерации. Банк действует на основании Базовой лицензии ъ|а ооуществление
банковских операций со оредствами в рублях и иностранной ва-тттоте (о правом привлечения
во вкладь1 денежнь1х средств физинеских лиц) без права на осуществление банковских
операций с драгоценнь|ми металлами !'{р492,3ьтданной Банком России 05.12.2018г.

Фоновньтми видами услуг' которь1е определя}от направле\1ия деяте.шьности (бизнео-
прошессьт) Банка яв.]ш{1отся :

1. [1ривленение денежнь1х средств 1оридических и физитеских лиц во вкладь1 (до

востребов а|тия и на определенньтй срок).
2. Размещение г{ривлеченнь!х во вкладь1 (ло востребования и ъ\а определенньтй срок)

денежнь1х средотв }оридических и физических лиц.
з. Фткрьттие и ведение банковских и соудньтх счетов торидических и физинеских лиц.
4' Фсутт{ествление переводов г{о порг{енито физических лиц и }оридических, в том чиоле

банков-корреспондентов' по их банковским счетам.
5. 1{упля-продажа иностранной в{}л}оть1в наличной и безналичной формах.
6. Бьцача банковских гарантий.
7. Фсушествление переводов денежнь1х средств без открь1тия банковеких счетов.
8. 1{ассовое обслуживание физинеских и }оридичеоких лиц.

Банк является г{астником торгов |[АФ <\:1осковска'{ Бир>ка ммвБ Ртс), членом
Ассоциации банков России (свидетельство ]ф 481), нленом некоммерческого г{артнеротва

к1Фжньтй Региональньтй Банковский 1{луб>, Российской национа:тьной Ассоциации тшенов

$.ш.1.Р.т.
Банк - аффилированньтй член международной платежной системьт <йаз1ег€аг6>,

косвенньтй у{астник плате:кной оистемь1 (миР), г{астник плате}кньгх систем <'$й'ез1егп

1)п|оп>, <6оп{ас1>.

Банк имеет лицензи1о Ф€Б России по работе с системами крипто3ащить{' что

[{озволяет на законньгх основаниях строить в3аимоотноштения с к.т1иентами на базе

технологий дистанционного обслуживания.
пАо <[онкомбанк) является г{астником оистемь1 обязательного страхования вкладов

(свидетельотво государственной корпорации <Агентотво по страховани}о вкладов) от
18.1 1.2004 года ]ф 199).

Ф сновньшци направле \тияму1 деятельности Банка явля}отся :

- |1ривлечение вкладов населения;

- привлечение временно свободньтх дене>т{ньтх средств }оридических лиц;
_ кредитование }0ридических и физинеских лиц;
_ шроведение депозитньгх операций с Банком России;
_ расчетно-кассовое обслу>кивание 1оридических и физииеоких лиц;

- операции с иноотранной ва-глтотой;

_ операции о государственнь1ми ценньтми брлагапли.



Акциями [1АФ <.(онкомбанк>> владе}от ||2 торидических лиц и 786 физинеских лиц.
Фбщее число акционеров Банка на 01 .0|.2021,г. составляет 898 акционеров, что по
сравненито с 0|.0|.2020г. осталось неизменнь1м.

Ёиже |1риводится стр}кт}ра уставного кашит'ш|а Банка в разрезе акционеров, до.]ш{

которьгх составляет более 5%о:

}ставньтй капитал ||АФ <,{онкомбанк> в динамике имеет след}'}ощ}г1о стр}кцру по

в|\дам и количеству акций (номина-тльна'{ стоимость акций всех категорий - 10 рублей
каждая):

Акции на 01.01.2020г. на 01.01.202\г.

Фбъявленнь1е акции всего' в т.ч. 33 4з5 000 33 435 000

Фбьткновеннь1е именнь{е бездокументарнь1е акции' 20 000 000 20 000 000

1пт.

[[ривилегированнь1е именнь1е бездок1ълентарнь1е 13 435 000 13 435 000

акции' 1шт.

Разплещеннь|е и оплаченнь|е акции всего' в т.ч.: 40 000 000 40 000 000

обь:кновеннь|е именньте бездокргентарнь1е акции'

|т]т.

з3 359 000 33 359 000

привилегированнь1е именнь|е бездок1ъгентарнь1е

конвертируемь1е акц\4и, 1пт. с размером дивидендов

22оА,тлт.

6 565 000 6 565 000

гтривилегированнь1е именнь1е бездокументарнь1е

акции' 111т.

76 000 76 000

л!
п/

п Ёаипленование

}(оличество акций, штт. {оля в общей величине
ук' о^

01.01.2020 01.01.2021 01.01.2020 01.01.2021

1 ФФФ кР-[{(> 7 996 000 7 996 000 19,99 19,99

2. ФФФ <Авангард) 0 з 27з 779 0 8,18
.
-). ФФФ <|{рогресо) 0 3 964 000 0 9,91

4. ФФФ <-11ига> 0 3 963 050 0 9,97

5. ФФФ <Ремстрой> 0 3 975 300 0 9,94

6. ФФФ кФрбита> 0 з 967 450 0 9,92

7. АФ <|!1арс> з 27з 779 0 8,18 0

8. 3АФ <3енит> 3 96з 050 0 9,91 0

9. 3АФ <|{олет> 3 975 300 0 9,94 0

10 АФ <3нергия> 7 9з]' 450 0 19,83 0

итого 27 |з9 579 27 |з9 579 67,85 67,85



из них

с размором дивидендов 100о/о, тшт. 20 500 20 500

с размером дивидендов 25%о,тлт. 55 500 55 500

Ёи>ке приводится структ}?а уставного капитш1а Банка в р'шрезе вь1пусков:

Акции {ата регистрации
вь|пуска' рег. орган

}{оминальна
я стои}!ость

одной
акции, руб.

|{оличеств
о' !пт.

Акция обьткновенная

1 вьтпуска, гос. }ф вь1пуска - |0з00492в
|4.04.\994г.[)/ !Б по

Ростовокой обл.

10,0 з0 250

Акция обьткновенная

2 вьтпуска, гос. }Ф вьшуска - 10300492в
09.08.1994г.[91_{Б по

Ростовской обл.

10,0 149 250

Акция обьткновенная

3 вьтпуска, гос' )т1!: вь1пуска - 10300492в
|4.07.|995г.[} !Б по

Ростовской обл.

10,0 400 000

Акция обьткновенная

4 вьтпуска, гос. 3\,{! вь1пуска - |0з00492в
|9.04.|999г.[} !Б по

Ростовской обл.

10,0 1 144 500

Акция обь:кновенная

5 вьтпуска, гос. )',{о вь{пуска - 10300492в

\4.09.2005г.[} [Б по

Ростовской обл.

10,0 5 200 000

Акция обьткновенная

6 вьтпуска, гос. }Ф вь1пуска - 10300492в

28.08.2006г.[} 1]Б по

Ростовской обл.

10,0 6 000 000

Акция обьткновенная

7 вьтпуска, гос. }[я вь1пуска - 10300492в
01.09.2008г.[} !Б по

Ростовской обл.

10,0 7 000 000

Акция обьткновенная

8 вьтпуска, г0с. }{9 вь!пуска - 10з00492в

19.08.2011г.[91_{Б по

Ростовской обл.

10,0 13 435 000

итого по кАтв|ФР14Р1: 33 з59 000

Акция привилегированна;{ 2 вь:пуска

гос. .]ф вь1пуска - 20|00492в
09.08.1994г.[} 1]Б по

Ростовской обл.

10,0 20 500

Акция привилегированна5{ 4 вьтпуска

гос. ]ф вь|г1уска _20200492в
|9.04.|999г.[)/ !Б по

Ростовокой обл.

10,0 55 500

Акция привилегированна'{

конвертируемая 9 вьтпуска

гоо. }1! вь1пуска -20400492в*

24 .06.20 |9г. .(епартамент
корпоративньгх отнотшений

цБ РФ

10,0 6 565 000

итого по кАтш|ФР|{}4: 6 641 000

[1[Ф|Ф: 40 000 000



привилегированньгх бездок1ълентарньгх акций в именнь1е привилегированнь1е
конвертируемь1е бездокументарнь1е акции' в овязи с чем' г1роизот1тло пога1пение именньтх
привилегированнь1х бездокументарньгх акций в количестве 6 565 000 (тпесть миллионов
пятьсот 1шестьдесят г{ять тьтсян) штук номина.]1ьной стоимостьто 10 (десять) за одну 111ту[(у'

имев111их государственньтй регистрационньтй номер 20з00492в.

,{анньте о количестве размещеннь1х и оплаченньгх акций последнего зарегистрированного
дополнительного вь1г1уска акций :

Фгранинения по вь1пущеннь1м акциям отсщств}тот. в 2019 и2020 гг.[{АФ к[онкомбанк> не

размещ[}л ценнь|х бумаг, конвертируемь1х в акции. Б течение отчетного и |{редтпеств}|}ощего

ему года на балансе Банка вь1ку|1ленньтх Банком акций не бьтло.

2. [1олоэкение пА0 @онкомбаню> в банковской системе.

|[АФ к[онкомбанк> оказь1вает банковские услуги на финансовом рь|нке г. Роотова-на-

Аону 30-й год |4 отнооитоя к категории отруктурообраз1тощих банков региональной
финансовой системь!. в регионе Банк шозиционируется как кредитна51 организация'
г|редоставля1ощш{ универсальньтй комплекс банковских ус'г}т в рублях и иностранной
в&'1}оте и обслужива}ощш{ преим}.|цественно предприятия мш1ого и среднего бизнеса, а также

население.
Б банковской системе Росоии, в том числе среди 7 региона_гтьньгх банков, по основнь]м

объемньтм показателям |{А0 к!онкомбанк)) занимает след}.}ощее положение:

Акции ,,(ата регистра|ции
вь!пуска' рег. орган

Ёоминальная
стоимость одной

акции, руб.

!{олинество,
1|!т.

Акция г1ривилегированна'{

конвертируема'{ 9 вьтпуока

гос. }ф вь1пуска *20400492в

24'06'20|9т'

[епартамент
корпоративнь|х

отно1пений цБ РФ

10,0 6 565 000

|!оказатели на 01.01.2021г. на 01.01.2020г.

региональнь|е
банки

россииские
банки *)

региональн
ьпе банки

россииские
банки *)

1{апитал 5 з02 5 з20

Б алтота 6а;танса- нетто -) 249 _, 257

1{редитньте вло}(ения
1
-) 269 з 268

Бкладьт населения -) 170 -) \72

Фбщее количеотво
действутощих кредитньгх
организаций

7 406 7 442

*) по рейтингу сайтаБанки.ру' по ф.0409101 и ф.0409|2з(без €|!ФА)



3. {1риоритетнь!е направления деятель|{ости г{Ао <<.{онкомбаню>'

€оветом директоровна2020 год бьпла определена следу[ощая основная цель Банка:

- сбалансированное развитие за счет максимш1ьной ориентации на обеспечение финансовой

устойнивости' надежности, платежеопособности и необходимого уровня качества оистем

управления рисками и внугреннего контро]т'{'

0сновньпми 3адачам пт на 2020 год бьтли определень[:

- поддержание ресурсной и клиентской базьт в объемах и по структше, необходимьгх для

финансовой устойнивости Банка, продол}кение пост9пенного оокращения концентрацир1

фондирования крупньгх кредиторов ;

] 
"'*р'*'."". 

.'б.'".нньтх средств (кашитала) Банка как минимум в объеме необходимом для

""''''й""""я 
обязательньтх нормативов. 1{онтроль за соотно1пением ра:}мера капит€ш1а и

капит[}льньтх затрат' в целях предупре)кдения слу{аев иммобили зации',

- вь1полнение мер по возврату в оборот средств Банка 3а счет реализации отторгнутого у

заемщиков, в счет г1ога1шения кредитов, изли1шнего имущества и мер г{о пога1пенито

просроченной и проблемной задолженнооти по кредитам;

_ наращивание объема доли вь1соколиквидньтх активов в ва]|тоте баланса и поддержания

низкого }?овня вш1}отного риска и рь1ночного риска г1о вложениям в ценнь1е б1ълаги;

- !о".""*ние рентаб.,""'й работьт в течение 2020 года. Реализация разработанньтх мер по

оптимизации расходов и увеличени}о доходов Банка' €оздание финаноовьгх условий для

обеспечения достаточнооти воех видов резервов Банка на возможнь1е потери;

- шродолжение проведения к0нкурентной и раз1ълной процентн0й, дешозитной, кредитттой и

тарифной политики;
- организация эффективной
шо миними заци!1 б аттковоких

оиотемь1 внугреннего контроля' системь1 управления и контро]ш{

рисков.

4. Фтчет €овета директоров о ре3ультатах развития г1Ао <<][онкомбаню> по

приоритетнь|мнаправлениямегодеятельности.

4.1. Фсновньте объемнь1е и качественнь1е показатели деятельности Банка за

год характеризу}отся следу1ощими данньтми:

2020

ть:с. руб.

2020 г. 2019 г. 1емп роста,оАш |[оказатели
4 6з4 688 4 766 024 97.2

1 Балтота ба;таноа
2 574274 2 8з0 з52 91.0

2
98 256 99 8з0 98.4

-)
6ухлаги

1 301 966 973 008 133.8
4

бредства к_]1иентов - }оридических

2 449 з1'з 2181 822 81.9
5

[редства к.,1иентов _ Физичс(''ких ']]иц

и индиву{ду€ш1ьнь|х

поедпринимателей
44з 5|',7 460 381 96.з

6
400 000 400 000 100.0

6.1

с2 з15 665 393 360 95.5
01130Бь!

61 852 67 021 101.2
6.з й кяттитап

54 28з з9 244 1з 8.з
7

178 090 100.2
8

Фсновньте средотва и
|78 з96

258 61с 224 406 \15.2
9

[олгосроннь!е активь1'

поедн€вначеннь|е для прод[0ки



,,{оходьт и расходь1 Банка характеризуются след}тощими пок€шателями :

ть!с
ль [1оказатели 2020 год 2019 год [:[зменения

9истьте процентнь1е доходь|
(отрицательная мар)ка) пооле создани'1

резерва 7з |з] |з0 262 -57 \25

2

9истьте доходь! от операций с
иностоанной валтотой 9 121 10 955 -1 834

'-) (омиосионнь1е и операционнь!е доходь1 ||2 з48 113 107 -759
4 (омиссионнь1е и операционнь|е раоходь] \92 480 2з2 |7з -з9 69з

5 [4зменение резерва на возможнь!е потери -20 409 -8 264 -12 145
6 |1рибьтль/убьтток до налогооблохсения -75з \8 244 \8 997
7 Ёалоги \0 966 5 885 5 081
8 9иотая прибь:ль7убьтток -1\ 719 |2 з59 -24 078
9 [1рочий совокупнь|й доход/убьтток 0 0 0

10 Финансовьпй результат -\\7\9 12 359 -24 078

ФсновЁое влияние на финансовьтй результат за2020 год оказало:
- умень1шение процентньгх и непроцентнь1х доходов из-за он]1тя{ения кредитного

портфеля, клточевой ставки о 6,25о^ до 4,25%о, спада во многих секторах экономики
вследотвие частичной или полной остановки хозяйственной деятельности бизнеса в период
пандемии новой коронавирусной инфекции' снижения реальньгх доходов ъ|аоелония и
повь11]1ения уровня безработицьт;

- формирование резервов на возмо)кнь1е потери по ссудам.
в течение 2020 года Банком вь|полнялись предельнь1е значения обязательньгх

экономических нормативов, установленньте Банком России.
[руппьт показателей для оценки финансовой устойнивости Банка в целях признания

ее достаточной для у{астия в оиотеме страхования имели значения, соответству}ощие
установленньтм требованиям Банка России.

4.2. Результать[ ра3вития основнь!х направлений деятельности.

Фдним из приоритетнь|х видов активньтх операций Банка в 2020 году являлось
кредитование торидичеоких лиц, индивидуальнь1х предпринимателей и физивеоких лиц.

|1риоритетьт в области кредитования, как и в пред1]1еству{ощие годь1' отдава.,1ись
клиентам с положительной кредитной историей, а также г{астникам зарплатньгх проектов. €
цельто снижения отраолевьгх рисков струкцра корпоративного кредитного портфеля |1АФ
<[онкомбанк> дивероифицирована по следу1ощим отраслям экономики - обрабать1ва}ощие
производства' оптова'т и розничная торгов]ш[, сельское хозяйство' строительство зданий и
сооружений, операции с недвижимь1м им)л1цеством, аренда и предоставление ус'гуг, прочие
видь| деятельности.

|[роцентньте ставки ог!ределялись в ооответствии с направлениями, г{редусмотреннь!ми
кредитной и процентной политикой Банка' учить1в!1}ощими степень риска' суммь1 кредитов,
срок пога1пеЁ[ия и качеотво обеспечения. |1омимо этого, процентнь1е ставки по вь1даннь1м
кредитам зависели от клточевой отавки Банка России, складь|ва}ощейся ситуации на
денежном рь!нке региона и от стоимости привлоченнь1х средств.

Фотаток просроненной ссулной задолженности на начало 2020 года составил 15б,8
млн.руб., на конец 2020 года объем просроченной ссудной задолженности составлял 107,3
млн.руб.



Резерв по ссуАной и приравненной к ней задолженности по состояни}о на 01.01 .2021,г.

сформирован Банком в полном соответствии с требованиями нормативньтх актов Банка
Росоии. Беличина резерва на возможнь1е потери по ссудам, ссудной и приравненной к ней
задолженности, сформированного в соответствии с |1оло)!(ением Банка России м590-п,
составила 157,4 млн.руб.

Б целях повь11шения уровня ликвидноот'{ !| улу{1шения качества активов, Банк
активно осуществлял операцу1и |-|о размещенито средств в депозитьт в Банке России. Ёа
начало 202\ года объем размещеннь1х средств в депозить1 в Банке России составлял 1905
млн. руб., на начш1о 2020 тода - 1870 млн. руб.

}}4нформация о структуре нистой ссулной задолженности в р€врезе видов заем1циков'

видов экономической деятельности заемщиков' видов ссуд физинеским лицам' представлена
в таблице ниже:

тьтс. руб.

|{рининой отсутствия темпов роста объема кредитного портфеля продол}к.}ла

оставаться проблема нехватки надежньгх заемщиков' име1ощих ликвидное обеопечение' и

введеннь|е ограничения для банков с базовой лицензией по нормативу риска на

непрофильнь1х заемщиков' а также оильное влияние оказал спад эк0номики из-за пандемии.

1олько о |4.06.2020г. Банком Росоии бьтли снять| ограничения по размеру кредитов

непрофильньтх заемщиков для банков с базовой лицензии. Ёо д€}нное поолабление не

позволило Банку бьтстро восстановить ранее }траченнь1й объем кредитного портфеля по

непрофильнь1м заемщикс}м, так как они ух{е име}от кредить1в дрщих банках.

Ё{а снижение объема кредитного портфе.1ш{ также повлияло списание в декабре 2020 тода

нере€1льной ко взьтсканито ссуАной задолженности в размере 69,4 млн.руб.

Расчетно-кассовое обслуэкивание.
Расчетно-кассовое обслуживание (Рко) клиентов Банка в течение 2020 года

осущоствляли головной офис, 4 дополнительнь1х офиса и 1 операционньтй офис Банка на

нАимшновАниш элпмшнтА стР}1ктуРь! 01.01.2021 01.01.2020

-[[епозитьп в Банке России 1 905 000 1 870 000

к)Рили1{вскиш липА и 1{11 всего. из них: 661 547 946 994
оптов!ш и розни!1н{и торгов.}ш{, ремонт автощанспортньтх средств'

мото!ц1к.}1ов. бьттовьтх из делий и г{редметов личного пользован!1'1 182 167 2|4 20з
оцерации с недвижимь1м имуществом' аренда и предоставление услуг \54 0з9 |з0 4з7
обр абатьтватощие производства |0з 282 220 109

€щоительство 96 111 100 074

[еятельность гостиниц и предпри-'{тий общественного питани'| 6з 089 82 861

сельское хозяйство' охота и лесное хозяйство 25 000 80 700

г1рочие видь1 деятельности з| 762 1 18 465

на завер|шение расчетов 5 497 \44
Физи11шскиш лицА. в т.ч. 148 076 259 539

ипотечнь!е кредить] 10 788 19 840

кРшдитнь1и поРтФшль (Бшз учптА нАчислпннь1х
дохолов) 2 114 623 3 076 533

нАчислшннь1в доходь1 101 187 10291.9

Рвзш,Рв нА возможнь1в [1010,Р}1' в т.ч. (241536\ (349 100)

корректировки резерва до оценочного резерва под о)кидаемь!е

кредитнь!е убьттки 8 600 11 857

чистАя ссуднАя зАдоля{шность' оцвнивАшмАя
шо АмоРтизиРовАнной стоимо сту|, всего 2 574 274 2 830 352



качеотвенном уровне. 1{омиссионнь|е доходь1 за2020 год составили 48,5 млн. руб., что на
5'4 млн.руб. них<е аналогичньтх доходов за20|8 год.

0перации с иностранной валпотой.
Банк в 2020 голу предоставлял своим клиентам разносторонний спектр банковских

уолуг в иностранной вал}оте: открь1тие счетов' т|роведение расчетов шо

вне1]1неэкономическим контрактам' р'шмещение средств в иностранной ватттоте во вкладь!,
переводь1 без открьттия счета, вш1тотно-обменньте и конверсионнь1е операции.

Фдним из значимьтх направлен ий деят ельно сти продолх{ает о ставаться сопрово)кдение
вне1пнеэкономических контрактов клиентов }оридических лиц и иътдивидуа]|ьнь1х

предпринимателей при осуществлении вал}отнь1х операций. € цельто соблтодения норм и
г{равил в{!п}отного законодательства Российской Федерации Банк ока3ь1вает консультативну}о
помощь овоим клиент[}м при проведении ук€шанньтх операций.

Банк при работе с иностранной валтотой придер)!швается принциг{а соблтодения

минимизац'{и риска) г{ить{ва'{ наблтодавтшиеся в течение года значительнь1е колебания,
нестабильность и неустойчивость на рь1нке курсов иностранньгх в!1'т11от. 3тот шринцип
применялся Банком как при совер1шении безналичньгх сделок по покупке-прода}ке
иностранной валтотьл' так и при установлении курсов пок)т1ки или продажи иноотранной
вал}оть1 физинеским лицам, что способствовало сохраненито сбалансированной валтотной

позиции Банка.
в 2020 тоду Банком проводились в€}л}отнь1е операции в евро, долларах с1шА,

английских фунтах стерлингов, китайских }оат1ях.

- оборот по покупке-продаже наличной иностранной ваттотьт ооставил ор'му эквив€}лентну!о

2,9 млн. до,]1ларов €1]]А;
_ объем конверсионньгх операций в безналинной форме для клиентов банка }оридических
лиц, индивидуа_'|ьньгх предпринимателей и физинеских лиц составил 25,0 млн. долларов
с1шА, 1'7,4 млн. евро, 1,4 млн. китайских тоаней;
_ общий объем переводов физинеских лиц в иностранной валтоте без открь1ти'{ счета
ооотавил сумму 0,55 млн. долларов €1]]А;
_ платежнь1й оборот по корсчетам в иностранной вш11оте с0ставил 44,| млн. долларов с1]-1А,

55,4 млн. евро, 0,01 млн. английских фунтов стерлингоъи2,8 млн. китайских тоаней.

9истьте ог{ерационнь1е доходь1 от операций с иностранной валтотой за 2020 год
составили 9,1 млн.руб.

|!ривлеяение средств 1оридических и физияеских лиц.
€редства клиентов в разрезе видов привлечения:

2020 тод
ть:с. руб.

2019 год

[Фршдические л|{ца' из них: 1 295 120 930 576

п е кут:лш е /п асч е7пнь! е с чеп а 1 209 686 897 077

эпочнь1е ёепозштпьт 85 4в0 32 950

начшсленнь1е пооценпь| 554 549

Физические лпца' в т.ч.: 2 384 550 2 738 183

тп е кутцтл е /р асч епнь!е сче 7п а 350 627 292 807

срочнь1е ёепозшпьт 2 027 767 2 403 042

нач11с ле ннь' е пр оце н 1пь1 6 156 ,12 3 34

![ндивидуаль|! ь|е предприниматели 7\ 009 92 011

€р е0 спов а !о! шен,по в' в се2о 3 751 279 3 760 830



Распределение средотв клиентов (торидинеских лиц и индивиду[1льнь{х предпринимателей)
г{о отраолям экономики (без у{ета начисленньлх процентов):

тьто. руб.
на 01.01.2021г. на 01.01.2020г.

[{егосударственнь!е органи3ацип п А|1 \ 366 \75 1 022 098
в 1пол! чшсле

Фптповая ш розншчная 7пор?овля, ре.п|он7п
ав 1п о 7пр ан с по р пнь1х с р е 0 с тпв, 

^4 

о 1п о цш к]! о в, б ьстп о в ьох

цзёелшй ш ппеёлсеупов лшчно2о по]1ь3ованъ!я 798 382 135 104
€тпооштпельстпво 154 833 93 439

Фперацшш с не0вшэюцмь!м 7|л|ущеспво74, арен0а ш

поеёостпавлен11е услу2 103 163 ] 19 730

€ ельс кое хозяйсупв о, охо7па ш лесно е хозяйсптв о 92 549 5 409

7оанспоотп ш свя3ь 73 711 17 485

.[[ е яуп е ль н о с упь пр о ф е с с ш о н сш ьн ая' н аучн с|я ш 1пе хншч е с кая. 12 297 74 349

[7оеёосупавленце проч11х вшёов услуа. 29 411 29 424

Ф бо аб аупьув аюш!ше пр ошз в о ё стпв а 2в 2вб 4вв в67

! еятпельн ос тпь в о блас/пш цльпурь!, спор7па, ор 2 анш3 ацшш

ёосуеа ш оазв7еченшй. 3 195 ] 074

[|оошзвоёстпво ш 0аспоеёелентле элек7проэнер2нш, 2а3а ш во0ьт ] в47 2 726

,[ еятпельн ос тпь ф шн анс ов с!я ш с!пр с!хо в ая / 207 12 418

!! о очше вшёьт ё еяпельнос1пш 37 334 42 073

в 2020 году Банком открь!т0 57 новьгх счетов клиентам }оридическим лицам
индивиду&тьнь1м предпринимателям.

5. }1нформация об объёме энергоресурсов' исполь3ованнь|х в отчетном году.

Аанньле об объеме использования энергоресурсов в 2020 году:

Бид энергетического ресурса Фбъём
потребления в

натур[ш{ьном

вь1рах{ении

Бдиница
измерения

Фбъём
потребления,

ть1с. руб.

Атомная энергия 0

[епловая энергия 2з.956 [ка-тл 42.7

3лектринеска'{ энергия 140955 квт. час 1088

3лектромагнитна'{ энергия 0

Ёефть 0

Бензитт автомобильньтй 1 0052 литр 47з

1опливо дизельное 29].5 литр 1з5
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йазут топочньтй 0

[ аз естественньтй (природньлй) 2.\5 тьтс. куб.м 20.9

}голь 0

[ортоние сланць1 0

1орф 0

Аругое 0

6. }1нформация о перспективах ра3вития г|Ао <<!онкомбанк>.

( основнь|м стратегическим целям развития Банка на202! г0д относятся:
в части общих целей:
. повь11шениеконкурентоспособностиБанка;
. диверсификация бизнеса и рас1ширение присутотвия Банка на регион'}льном рь1нке
банковских услуг.
в части управления активами:
. г|роведение осторожной политики размещения ресшсов Банка на межбанковском

рь|нке' вкл}оча'{ операции г]о корреспондентским очет€|м, конверсионнь]е операции'
банкнотньте оделки;
о формирование качественного и вь|сокодоходного кредитного портфеля на основе
минимиза ци'! и диверсиф икации кредитньгх рисков ;

. увеличение объемов кредитования среднего и ма-]!ого бизнеса, населения, разработка и

реализация подходов, направленньгх на принятие уг[рощенньгх процедур кредитования
бизнеса, в то же время арг}ъ4ентированное сдерживание клиентов в риск-аппетите по

нара!|{иванито объемов полг{еннь1х кредитов (<закредитованность>) в целях сохранения
существу}ощего бизнеоаи (или) разумного его развития;
. усовер1пенствованиебизнес-процесоовпокредитовани}обизнеса;
. повь11шение эффективности в работе по возврац проблемньтх активов, в т0м числе

г1роороченной ссуАной задолженности' Бьтполнение мер по реализации отторгнутого у
заемщиков и неиспользуемого в банковской деятельности имущества.

в части управления пассивами:
. ).величение собственньгх средств (капитала) за счет прибь:ли, полутенной по

результатам деятельности;
. поддержание ресурсной базьт на необходимом уровне и оптимизация стоимости
пассивов Банка;
. создание устойнивой среднесронной и долгосронной рес1рсной базьт;

о формированиеуклиентов долгосрочнь1х предпочтений в использованииус'угБанка;
о разработка форм партнерских программ для корпоративньгх и частньгх клиентов;
. г{овьт1пение эффективности работьт с клиентской базой Банка' на основе более точного

прогноза финансовьлх потребноотей отдельнь|х груг|г1 клиентов, в том числе сегмента

ма]1ого и среднего бизнеса;
. повь{1шение доходности работьт с клиентами.
в части информационнь!х технологий:

1',|



. повь11шение уровня автоматизации' развитие информационньтх аны1итичеоких систем
и технологий банковского оболу:кивания, в том числе диота}{ци0нного' обеспечение
наде)кности и защить1 банковских автоматизированньгх систем;
. подготовка технической и технологической базьт для дальнейлшего р!швития Банка в

соответствии со стратегическими целями.
в части управления Банком:
. совер1шенотвование оиотемь1 управления Банка;
о формирование имиджа Банка как надежного финансово-кредитного у{реждения,
партнера шо бизнесу.

||4сторинески слоя{ив|17аяся политика Банка в области формирования клиентской базьт

ориентирована на комплексное содействие и поддер)кку корпоративнь1х клиентов)
совер1шенствование механи3мов их наиболее полного обс.гцживания> разработку и внедрение
новьгх банковских прод}ктов, максим'}льно у{ить]ва1ощих ск]тадь1ва}ошт}тося эк0номическ}'}о
ситуаци1о, а такх(е специфику деятельности к.11иентов и их практические потребности. 3адача
Банка в данной области булет основана на принципах опере}ка}ощего г1редло)кения и
актуальности ус'уг. Банк будет стремиться к своевременной замене неактуальньгх
г{редло}кений на новь1е, более технологичнь1е и экономически обоснованньте. |{ри этом
планируется разрабать{вать новь!е ус'уги д]ш{ целевь|х групп, прежде всего, д.тш[ опорного
сектора _ среднего корпоративного бизнеса, вкл1оча'{ в оостав клиент0в Банка менеджмент и
персонал этих предприятий, членов их оемей. Бнедрение новь|х пр0дуктов будет
ос}.|цествл'тться как за счет результатов текущей деятельнооти, так и шщем разработки и

реа,тизации отдельнь1х инвестиционнь1х проектов.
|1еред Банком ставится задача по привлечени}о организаций бизнеса лтобого маслптаба

в качестве клиентов Банка. [анная задача булет обеспечиваться за счет повь]1шения качества

обслуживания' доступнооти банковских уолуг.
|{ланируется так}ке дштьнейштее р.швитие банковских ус]г}т, предостав]1'{емьгх

физинеоким лиц!1м. 3то будут по-пре)кнему ресурсь1 частнь1х клиентов' которь|е

представл'ттот собой один из основнь1х источников фондировани'{ активнь1х операций. €
цель}о разработки оптимш1ьнь1х условий новь1х вид0в вкладов Банк будет и д.}ль1ше

систематически изг{ать конътонктуру банковокого рь1нка города Ростов-на-Аону и региона'
перенимать передовой опьтт. Банком булет шродолжена работа по рас1ширени}о набора

сберегательньтх инструментов за счет ведения новь]х видов вкладов со всеми необходимьтми

для клиентов опциями, это: вь1годнь1м оочетанием процентнь|х ставок' сроков и условий
р'шмещения (пополнения, чаотичн0го изъятия средств' с возмох{ность}о досрочного

расторжения вкладов на наиболее приемлемь1х для к]1иентов условиях). ||ри этом Банк будет

г{ересматривать процентнь1е ставки по вк.]1адам, обеспечивая достойн1то конкуренци1о

условий и ставок на фоне рьтночнь1х предложений дррих банков.
Розничное обслухсивание невозмо)кно без осуществления операший по приему

шлате>кей. Банк продол)кит рас1пирять перечень организаций, с которь1ми с0трудничает т{о

приему платежей. 1акже Банк продол)кит осуществлять возможность оплать1 ус'уг через

системь1 диотанционного банковского оболужу|вания' г1роведение расчетов с использованием

различнь1х оистем переводов, расчеть| с использованием банковских карт, прием

коммуна!.|ьнь1х п.,1ате>кей, а также услуг по храненито ценностей клиента, вьщаче банковских

гарантий, электронньтй банкинг, компь1отерна'{ телефония и другие.

[ля удерхсания существу!ощих клиентов и дальнейтпего их увеличения Банк планирует:

. €овер111енствовать тарифн1то политику Банка в отно1шении ка>кдой целевой группь|

клиентов. €оздание пакетов ус]уг д.]ш{ определенной категории клиентов.
о |{овьт:шать качество обслу:к|тваътия клиентов за счет внедрения новь|х продуктов,

повь11шения квалификации сотрудников путем проведения тренингов у| г|роверок

структурнь1х шодразделений Банка методом <1айньтй покупатель).
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. |1редоставлять клиентам новь1е технологичнь1е услуги, повь11ша}ощие его

мобильность.
. [{роводить точечнь!е рекламнь1е акции в €]у{}}4, 14нтернет-ресурсах, направленньгх на

11ривлечение внимания к перспективнь1м продукта}4 и позиционировани}о Банка.
Банк планирует безубьттоян1то работу в 2021' гоА} и улу]111ение показателей

рентабельности активов и катп|ты|а.

7. Фтчет о вь|плате объявленнь!х (нанисленньпх) дивидендов по акциям
пАо <<[онкомбанк>>.

в 2020 году дивидендь1 по всем категориям/типам акций Банком не объявлялись и не

вь1плачивш1ись.

8. 0сновньпе факторь1 риска' связаннь[е с деятельность*о 11АФ <<{онкомбанк>.

!!4нформация об основнь1х факторах риока' связаннь1х с деятельность}о пАо
<,{онкомбанк>>, приведена в разделе 10 |{ояснительной информации к годовой
бр<галлтерской (финансовой) отчетности пАо <,{онкомбанк) за 2020 год от 30.03.2021г.
|1ояонительная информация к годовой отчетности пАо к,{онкомбанк> за 2020 год

размещена на сайте Банка в сети 1'1нтернет г1о адресу 1т1|р://'тш:штм.0опсотп6ап&.г:.:/о-

6ап[е/1п{отгпа{з|уа-егп|теп\а/|99|, а также в составе годовой бухгалтерокой (финаноовой)

отчетности [{АФ к[онкомбанк) за 2020 год на сайте информационного агентотва ФФФ
к14нтерфакс_[Р1{1,1>: 1тшрв://тштмтм.е-61зс1озшге.го|рот[а||[т1ев.азрх?|6:|446&$ре:3.

9. 11еренень совер[ценньпх Банком в отчетном году сделок' при3наваемь[х
крупнь|ми' а так)ке инь[х сделок' на совер!шение которь!х в соответствии с

уставом акционер!1ого общества распростра!|яется порядок одобрения
крупнь|х сделок' с ука3анием по каэкдой сделке ее существеннь!х условий и

органа управления акционерного общества' приняв[шего ре|пение о ее

одобрении.

€делки, признаваемь1е в соответствии с Федеральнь|м законом от 26'|2'|995г. }'{р208_

Ф3 кФб акционерньтх обществах)) крупнь1ми оделк{1ми' а также сделки, на совер1пение

которьгх в соответству1и о }ставом Банка распространяется г[орядок одобрения круп1{ь]х

сделок, в отчетн0м году Банком не осуществ.тш{лись.

10. 11еренень совер[пеннь[х Банком в отчетном году сделок' при3!|аваемь!х
сделками' в отно[шении которь|х имеется заинтересованность.

Бсе сделки с заинтересованность}о закл}очш1ись в процессе обьтчной хозяйственной

деятельности' в том чиоле в соответствии со статьей 5 Федерального закона <Ф банках и

банковской деятельности) от 02.|2'|990 м з95-1,, в рамках лицензии и 9става т1Ао

<,{онкомбанк>. Б связи с чем' в соответотвии с Федеральнь1м законом кФб акционерньтх

обществах>> от 26.|2.1995 ]ф208-Ф3 не требовали обязательного предварительного согласия

оовета директоров или общего собрания акционеров |{АФ к,{онкомбанк> на их

оо}.1цеотвление.
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ность}о
Б отчетном 2020 году |{АФ <,{онкомбанк> бьшти заклточень1 следу1ощие сделки с

:]аин'1'€ ван

[чгр

т|п
3аинтересованное
шицо

€утцественнь!е условия сделки Аата
изве1цения

1
[ьтсоев Б.14.
Бугаева Ф.Б.
€лтосарь Б.А.

3аклточение ,{оговора
:<Аплетист>> на с1ълму 1

гьтсян) рублей, сроком
5о7о годовьтх.

вклада с ФФФ кБизнес-центр
500 000,00 (один миллион пятьсот
на 368 дней с процентной отавкой

1з.01.2020

2
[ьтсоев Ё.Р1.

Бщаева Ф.Б.
[лтосарь Б.А.

}аклточение ,{оговора вклада с ФФФ кБизнес-центр кАме-
гист) на сумму 2 000 000,00 (,.{ва миллиона) рублей,
]роком на 368 дней с процентной ставкой 5'7' годовьтх.

10.02.2020

1
э ]ьтсоев Ё'Р1.

Бщаева Ф.Б.
3лтосарь Б.А.

]аклточение {оговора вклада с ФФФ кБизнес-центр кАме-
гист)) на с}ъ{му 2 000 000,00 (,{ва миллиона) рублей,
}роком на 368 дней с процентной ставкой 5'7о годовьтх.

05.0з.2020

+ 3ьтсоев Ё.й.
Бугаева Ф.Б.
[лтосарь Б.А.

3аклточение [оговора вклада с ФФФ кБизнес-центр к&е-
гист)) на с}ъ{му 1 000 000,00 (один миллион) рублей,
]роком на 368 дней с процентной отавкой 5'7' годовьтх.

09.04.2020

5 ерасименко Б.А. 3аклточение договора о вкладе с Ё|{ к}9РБ1{> на сумму
1 270 000,00 (Фдин миллион двести семьдесят тьтсян)

рублей, сроком на |82 дня с процентной отавкой 4,7оА

годовьгх.

0з.06.2020

) ['ерасименко Б.А. 3акл*очение .{оговора вклада с Ё|[ (}оРБк) на сумму
1 280 000,00 (Фдин миплион двести восемьдесят тьтсян)

рублей, сроком на182 дня с шроцентнойставкой4,5оА
годовьгх.

0з.|2.2020

1ребования о необходимости их одобрения со сторонь1 единоличного исполнительного
органа Банка, 11лена коллегиального исполнительного органа Банка, 1ш!ена €овета

директоров Банка или акционера (акционеров), обладатощего не менее чем одним г{роцентом

голосу[ощих акций общества, после направления в их адрес соответств}'тощего извещения, в

адрес пАо к.{онкомбанк) не поступали.

11. €остав €овета директоров ]1А0 <<,.(онкомбаню>.

3 отчетном году в период с 01.01 '2020г. по 31.|2.2020г. €овет директоров |{АФ

к.{онкомбанк > действовш{ в след).}ощем составе :

|!редседатель (овета директоров :

_ 0сколков Балерий Бикторовия, |963 г.р., образование вь1с1шее' помощник }т{равл'1}ощего

директора [{АФ <Роотвертол))' акциями пАо к,{онкомбанк)) в течение отчетного года не

владол.

!{лень: €овета директоров :

* Бугаева 0льга Бладимировна, 1958 г.р., образование вь]о1пее' ведущий специалист

управления казначейских операший пАо <Роотвертол), акциями |{АФ <[онкомбанк)) в

течение отчетного годане владела. 
14



_ |ерасименко Бладимир Александрович' 1955 г.р., образование вь!с1{1ее, кандидат
экономических на}к' предоедатель правления пАо <.{онкомбанк>' по состояни}о на
0|.0|.2021: года владеет 102 550 обьткновеннь1ми акциями |1АФ <[онкомбанк> (доля в

уставном капит.1ле соотавляет - 0,26 %о, доля в обьткновенньгх акциях - 0,з| %).
- }(узьплина 1атьяна (онстантиновца, |965 г.Р., образование вь1с1пее, управл'[тощий
директор пАо иФк <€атурн>, акциями [{АФ <[онкомбанк> в течение отчетного года не
владела.
_ €лпосарь Борис Александрович' |991, г.Р., образоваттие вь|о1[ее' 3аддеститель

управ]ш{}ощего директора по инвестициям и развитито |[АФ кРоствертол), акциями |{АФ
к.{онкомбанк)) в тече|{ие отчетного года не владел.
- €ьпсоев Ёиколай }1ванович, 1957 г.р., образование вь|с1пее, директор по управлени}о
дочерними и зависимьтми обществами пАо кРоствертол)' по соотояни}о на 01.01 .202| года
владеет 1 008 650 обьткновеннь1ми акциями и 492 850 привилегированнь1ми акциями |[АФ
<,{онкомбанк> (доля в уставном капита.]1е составляет - з,15о^, до]ш{ в обьткновенньгх акциях -

з,02оА).
- [рутпкин }Фрий Бикторовия, 1965 г.р., образование вь1с1пее' заместитель председателя
правления |[АФ <!онкомбанк>, акциями пАо к!онкомбанк)) в течение отчетного года не
владел.
_ [окаренко. €ергей ![ванович, |960 г.р., образование вь|с1шее' председатель первинной
общественной профсотозной организации |[АФ <Роствертол))' акциями |{АФ <'{онкомбанк>
в течение отчетного года не владел.

в течение 2020 года членами €овета директор0в сделки с акциями пАо
<.{онкомбанк> не совер1па,{ись.

12. €ведения о лице' 3апима[ощем долл(ность единоличного исполнительного
органа и в коллегиальном исп0лнительном органе пАо <<{онкомбаню>.

Функции единоличного исполнительного органа |{АФ <!онкомбанк)) вь1полняет

председатель г1равления Банка.

с 17.10.20|2г. _ председатель правления Банка |ерасименко Бладимир Александрович'
1955 г.р.' образование вь|с1пее, кандидат экономических наук, н€вначен на доля(ность
|7.|0.20|2т.
с 15.08.2014г. [ераоименко Б.Б. является соботвенником 102 550 обьткновенньтх акций пАо
к[онкомбанк>. €делки с акциями |[АФ к!онкомбанк)) в течение 2020 тода председателем

правления не проводились.
Функции коллегиш1ьного исполнительного органа Банка вь1полняет правление.

1{леньл правления по состояник) на 01.01.2021г.:
1. 1р1тпкин 1Фрий Бикторович, 1965 г.р., образование вь1стпее' заместитель шредседателя

т{равления |1АФ к!онкомбанк>>, введен в состав правления 10.11.2008г., акциями |{АФ
<.{онкомбанк) в течение отчетного года не владел.

2. |[илипко Антонина }1иколаевна, |965 [.Р., образование вь1с1пее, з'}меститель

председател'{ правления |1АФ к.{онкомбанк))' введена в состав правления 05.03.2018г.'

акциями |1АФ <!онкомбанк> в течение отчетного года не владела.

з. 1{оробейникова !ариса 3ладиславна, |969 |.Р., образование вь1с111ее, главньтй

бухгаттер |{АФ <!онкомбанк>>, введена в состав |{равления |9.08.2002г., в течение

отчетного года владела 500 обьткновеннь1ми акциями пАо к,(онкомбанк) и 9

привилегир0ваннь1ми акциями пАо <,{онкомбанк> (доля в уставном капитале

состав]{яет- 0'00]27о^, доля в обьткновенньгх акциях- 0,00|49 о^)'
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4' 1{остьтркина Ёкатерина |1етровна, |9]2 |.Р., образование вь1сш1ее, нача.т1ьник

казначейства |{АФ к,{онкомбанк>, введена в состав правления 02'1'0.201,8г., акциями
|{АФ <Аонкомбанк> в течение отчетного года не владела.

Б течение 2020 тода членами правления сделки с акциями |{АФ <,{онкомбанк>
совер1па]1ись.

13. Фсновпь[е поло)кения политики []А0 <<!онкомбаню> в области
вознагра)кдения и (или) компенсации расходов' а так)ке сведения по ка)кдому
органу управления Банком с указанием размера всех видов вознаграэпсдений.

€оветом директоров Банка щверждено к[{оложение о оистеме оплать1 труда

работников |{АФ <,(онкомбанк> (протокол ]\!42 от |9.|2.2014г.), устанавлива}ощео порядок
определения размеров окладов (долэкностньгх окладов), компенсационнь1х' стимулирутощих
и социштьнь{х вь1плат, не связаннь|х с результатами деятельности (фиксированная часть
оплать! трула) единоличного исполнительного органа и членов коллегиального
исполнительного органа' порядок ог{ределения размера' фор' и 1{ачиоления членам
исполнительньгх органов и инь1м руководителям (работникам), принима}ощим ре111ения об
осущеотвлении кредитной организацией операций и инь1х сделок' результать1 которьгх могуг
повлиять на соблтодение кредитной организацией обязательньгх нормативов или
возникновение иньгх ситуаций, угрож;1}ощих интересам вкладчиков и кредиторов' вкл}оча'|

основания для осу1цеотвления мер г{о предупреждени}о несостоятельности (банкротства)

банка (|{рилохсение ]ч[р1 к |{олоэкенито), а также работникам г{одразделений,
осуществ]ш{}ощих внутренний контроль (свк, свА) и вьш[вление и оценку рисков,
установление предельньтх значений рисков, определение пощебности в каг{итале на их
п0крь|тие' а также контроль за соблтодением указаннь1х ограничений (сектор по уг{равлени}о

рисками' сектор мониторинга заемщиков и кредитнь1х рисков), к0мпенсационнь1х и
стимулиру}ощих вь1плат' связанньгх с результатами их деятельности (да_гтее

нефиксированна;{ часть оплатьт труда).
Б Банке установлень1 сдед}.}ощие формьт вь1плат сотрудникам:

о фиксированн€ш{ часть оплать| труда: дош{шостнь1е окладь|' доплать1 и надбавки к

дошкностнь{м окладам, компенсационнь1е' стимулирутощие и социа.]тьнь1е вь!плать1' не

связанньте с результатами деятельности Банка;
. нефикоированна'{ часть оплать1 труда: все видь1 премирования ут вознагра}кдений,

компенсационнь1е и стимулиру[ощие вь1плать{, связаннь1е с результатами деятельности
Банка.
€истема оплать1 труда Банка предусматривает:

. установление зависимооти между заработной платой работников и результатами

финансово-хозяйственной деятельности Банка' характером и мастптабом оовер1]1аемьгх

операций, уровнем и сочетанием принимаемь1х рисков;
. учет у\|1дивидуы|ьнь1х результатов труда и показателей трудового вклада работников в

общий результат деятельности Банка;
о собл!одение дифференциац|4[4 огтлать1 тРуда в зависимости от его объема и сложности'

профессиональной компетенции и квалификации работника, занимаемой до.]1жности'

характера и качества вь1полняемьгх операций, связанньтми с ними рисками, уровня
исполнительской дисциплинь1 и дрщих факторов.
Бьтшлатьт работникам Банка, вкл1оч(ш единоличного иополнительного органа и членов

коллегиального исг1олнительного органа' осуществ.т{'{}отоя в соответствии с условиями
<|[оложеттие о системе о[]лать| труда работников |{АФ <,(онкомбанк>>. |{ремирование

осу1цеотвляется за вь1полнение основнь1х пок!шателей работьт Банка, а также за вь1полнение
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особо ваэкньгх зада:г1ий, Фоновньгми показателями системь1 оплать1 труда яв.тш{}отся

показатели доходности Банка и г1оказателу1, у1ить1ва}ощие риски, принять]е Банком в

результате совер1]1ения банковских операц ий и иньтх сделок.
Фсновньте показатели доходности (фактинеские и ожидаемьте): балансов[ш{ прибьтль,

рентабельность капит€ш{а' рентабельность активов, уплаченнь1е в отчетном периоде тптрафьт,

пени' неустойки.
Фсновньте показатели' г{ить1ва1ощие риски' принять|е Банком в результате

совер1шения банковских операций и иньтх сделок (фактинеское и о}кидаемое вь1полнение
лимитов приемлемого уровня рисков): риска ликвидности; кредитного риска, вал1отного и

фондового риска' процентног0 риска, ог|ерационного риска, правового риска и риска потери

деловой ре[утации, стратегического риска.
Ё соответствии о п.|5.2 }отава Банка принятие ре1пения о вь1плате вознаграждения

членам €овета директоров Банка и (или) компенсации расходов, связанньгх с исшолнением
ими функций членов €овета директоров Банка, и определение ра3мера таких
вознагра}кдений и компенсаций отнесено к компетенции Фбщего ообрания акционеров.

в 2020 году не осуществ]ш1лись вь1плать1 вознаграждений членам €овета директоров
Банка и (или) компенсаций расходов, связанньтх с исполнением ими ф1тткций членов €овета
директоров Банка.

.{алее.представляется информация о величине вознаграждений и других вь1плат

членам органов управления Банка, а также сведения о спиоочной численности указанной
категории лиц в 2020 голу:

]\!:п/п Бидьт вознагра)кдений
€умма, тьпс.руб./
количество. чел.

1 Расходьт на вознаграждения, вкл}оча'[ з араб отнуто плату'
премии и др)тое' член0в коллегиа.]1ьного
исполнительного органа Банка (нленов правления,
вкл1очая 2 членов правления, явля}ощихся членами
€овета директоров), всего, в том числе:

|з904

1.1 заработная плата, надбавки 9877

1.2. премии по результатам работьт Банка 4027

1.3. г{рочие расходь1 на содержание персонш1а 792

2. Р асходьт на вознаграждения, вкл}оча'{ заработнуто плату'
премии и другое члена €овета директоров (не

явля}ощегося членом правления), всего, в том числе:
94з

2.1 заработная плата' надбавки 629

2.2. премии по результаталл работьт Банка з|4
2.з. прочие расходь1 на содержание г1ерсон!1ла 29

^ Разовьте вь1плать1 членам €овета директоров
(вознаграждение ч.]1енам [овета дире1(торов г1о итогам
года)

4. Р1ньте видь1 вознаграждения (комиссионнь1е' вь1ходнь1е

пособия, стимулиру{ощие вьт|]лать; г{ри приеме на

работу, компенсир}'}ощие расходь1и др.) членам €овета

директоров
5. 9исленность членов органов управления, всего 11

5.1 в том числе члень1 €овета директоров 8

5.1 .1 из них являтотся работниками Банка -)

5.2. в том числе члень] правления 5
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5.2.| | из них явля}отся членами €овета директоров 2

Расходьт на оплату тРуда членов органов угтравления Банка за 2020г. име}от
следу}ощ}.}о структуру :

14. €ведения о соблюдении 11АФ <<{онкомбаню> принципов и рекомендаций
(одекса корпоративного управления.

пАо к.{онкомбанк) стремится следовать принциттами рекомендациям' з!}ложеннь1м в

1(одексе корпоративного управления, рекомендованном Банком России |{исьмом от

1' 0 .04 .20 | 4 1\ 0 6 -52 | 246з .

Б целях совер{пенствования уровня корпоративного управления 6оветом директоров

утверждена &1етодика оценки корпоративного управления (протокол €овета директоров ]ф17

от |7 '01.2001г.), а так}ке создан при €овете директоров }{омитет по корпоративному

управлени}о, которь1й е>кегодно рассматр|4вает оценку корпоративного управления в Банке.

Б соответствии с этой методикой (с использованием ответов членов €овета директоров и

анкетирования сотрудников Банка) ежегодно проводится количественна'[ оценка состояния

корпоративного управления в целях повьт1пения его качества.

Бое руково дители и сотрудники Банка, вкл}оча'[ членов €овета директоров, осведомлень!

о принципах профессиональной этики, к которьтм присоединился Банк, а также об этических
нормах' установленньгх Банком в к1{одексе профессион€}льной этики и слухсебного поведения

работников |{АФ к,{онкомбанк> (щвержлен протоколом €овета директоров ]ф11 от

3 1 .03.2015г.).

[овертшенотвование корпоративной культ}?ьт в Банке направлено на создан'те у каждого

сотрудника чувства сопричастнооти к достиженито Банком вь|с0ких результатов' воспитание

командного духа, создание коллектива единомь11пленников' нацеленного на достих{ение

п0ставленнь1х стратегических целей.
1{адровая политика Банка использует г1ринципь1 мора]1ьного и материа]|ьного

стимулирования сотрудников и направлена на оохранение стабильности в коллективе и на

привлечение лг{1пих специа,'1истов с рь1}1ка труда'

лъ
п|л Бидьл оплать! труда

2020 год

€умпла (ть:с. руб.) 1{оличество (нел.)

1 Фиксированна'{ часть оплать1 труда
11з28 6

2. Ёефикоированная часть оплать1 труда'
в том числе:

4з41 6

2.1 гарантированнь|е премии 0 0

з. €тимулирутощие вь|плать1 при г{риеме

на работу
0 0

4. Бьтходньте пособия 0 0

5. Фтсроченнь1е в0знаграх{дения 0 х
6, Бьтшлатьт, в отно1пении которьгх

применялаоь оторочка
0 х
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Банк собл}одает |1ринципь| нормь1 корпоративного поведения и управления, итобьт
обеспечить равное отно1пение ко всем акционерам Банка.

Банк несёт ответственность перед акционерами за обеспечение роста активов и
прибьтльности Банка, использование на практике норм и традиций корпоративного
поведения бизнеса, соответству[ощих мировь1м стандартам.

Акционерь! определя}от основнь1е направления развития бизнеса Банка, у{аств}тот и
оказь1в[1}от содействие в привлечении в Банк на обслу>кивание новь|х клиентов, а такх(е
организу{от общее управление деятельность}о Банка с соблтодением олед},}ощих принципов:
- безусловное соблтодение действуощего законодательства;
- четкое разделение компетенции вь|с1шего и исполнительного руководства Банком;
_ невме111ательство в оперативное (исшолнительное) руководство Банком (влияние на
исполнительное руководство искл}очительно посредством установленнь1х законами и
}ставом Банка процедр);
- г|олг{ение доступа к кредитнь1м ресурсам Банка, к инь1м ус'угам Банка на общих для всех
клиентов основаниях с г{етом пруденциальнь1х огранинений;
- активное г{астие в процедурах постановки и реализации среднеорочньгх задач, а71а]|у|зе и

утверх{ден итт 6изнес-планов' содействие в их ре'}лизации ;

_ безусловноо соблтодение положений трудовь1х договоров с0 всеми сотрудниками Банка.
Банк имеет }тверх{денное годовь|м Фбщим ообранием акционеров к|1олохсение об

Фбщем собрании акционеров ||АФ <,{онкомбанк> (протокол ]ф з9 от 29.05'2015г.),
определ'{1ощее процеА}рьт подготовки' созь1ва и проведения Фбщего собрания акционеров,
определя}ощее равное и справедливое отно1пение ко всем акционер[1м в реализации прав на

г{аотие в у|{равлении Банком.
Акционерь1 име}от право г{аствовать в управлении Банком пугем пру|нятия ретшений по

наиболее важнь1м вопросам деятельности общества на Фбщем собрании акционеров
Акционерам предоставлено право на регулярное и своевременное полг{ение информации

о деятельности |{АФ <'(онкомбанк>. }ставом Банка ог{ределено, что сообщение акционер[тм

о проведении Фбщего собрания акционеров ос},1цествляотоя путем опубликования
ин ф ормац и'т на о фициальном сайте Банка тптпуг. 6опсогпБап]<.гц.

Фсновная информашия о Банке оперативно размещается на странице Ба::ка в сети

Р1нтернет п о адреоу : тптштм. 0опсо:тбап]<. гц.

Б соответствии с требованиям|4 |{олоэкения Банка России от 30.|2.2014г. ]ф454-п (о
раскрь1тии информации эмитентами эмиссионньгх ценнь!х б1ълаг> информашия в форме
сообщений о существеннь!х фактах, }став и у{редительнь1е докумонть|, годовь1е отчеть1,

б1хгалтерская (финансовая) отчетность' ежеквартш1ьнь1е отчеть} по ценнь1м бумагам, отчетьт

об аффилгтрованньгх лицах' эмисоионнь{е док}ъ4енть{ доступнь| для воех заинтересованнь1х

лиц на сайте информационного агентства ооо <}1нтерфакс - [Р(!!4>: 1т[|р://'лтмтм.е-

01 вс1о зцге' т11 р от1а1,| с о{прапу. а5рх ? |6: | 4 4 6 .

Акционерам обеспеч||вается право на г{астие в распределении прибьтли п}тем т1риътят\4я

ими ре1пения о распределении прибьтли на годовом Фбщем ообрании акционеров.

Банк предоставл'лет акционерам необходимуо информаци1о п}тем размещения её на оайте

Банка и на сайте ФФФ кР1нтерфакс - цРки) о ре1шениях, принятьгх Фбщими собраниями

акционеров' в частности о вь1плате дивидендов и их размере' а также порядке г{о'|г{ения'

которьтй искл}очает неог{равданнь1е сло)кнооти при их полг{ении.
€овет директоров Банка осуществляет общее руководство деятельность}о Банка, за

искл}очением ре1пения вопросов, отнеоеннь{х к компетенции Фбщего собрания акционеров

Банка, у| действует на основании }става Банка и утвер)кденного Фбщим собранием

акционеров положения. Бсе члень1 €овета директор0в Банка ооответствутот требованиям к

деловой репугации, установленнь1м статьей 16 Федера_гтьного закона от 02.12'|990г. ]ф 395-1

(о банках р| банковской деятель1{ости>, а также требованиям к квалификации,

устанавливаемь1м в ооответс тви][1 о ф едератьнь1ми закон€|ми.
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€овет директоров Банка осуществ]б{ет стратегическое управление Банком, определяет
основнь!е принципь1 и ||одходьт к организации в Банке системь] управления риок'1ми и
внщреннего контро.ття' контролирует деятельность правления Банка и председателя
[{равления Банка' а так)ке реализует инь1е кл}очевь1е функции.

Б целях повь11шения эффективности работьт €овета директоров и исход5 из задач'
стоящих перед Банком, при (овете директоров создань1 комитеть1: (омитет по
стратегическому планированито, (омитет по кадровой политике, 1{омитет по управлени1о
рисками' 1{омитет по аудиту, (омитет по корпоративному управлени1о. |{оложениями о
1{омитетах €овета директоров определень1 цели, компетенция, права и обязанности
1{омитетов. |{ериодичность проведения заоеданий €овета директоров и его 1(омитетов,
принимаемь1е им ре1шения по результатам расомотрения информации о существенньгх рисках
Банка, г{озвол'1}от своевременно реализовь1вать возложеннь1е на него функции.

Р1ководство текушей деятельность}о Банка осуществ]1'{ется коллеги[1льньтм
исполнительнь1м органом _ правлением Банка и одиъ;оличнь1м исполнительнь1м органом -

председателем г|равления Банка. Р1сполнительнь1е органь{ Банка подотчетнь1 Фбщему
собранито акционеров Банка и €овету директоров Банка.

|[равление Банка действует на ооновании !стаъа Банка, а также рвержденного
Фбщим собранием акционеров поло}кения' в котором установлень1 ороки и шорядок
г[роведения заседаъ\ий правления Банка, порядок г1ринятия ретпений, права и обязанности
членов правления Банка. |1редоедатель правления Банка) его зс|местители и чле}{ь1 правления
Банка соответств1тот требованиям к квалификации и деловой репутации, установленнь1м
статьей 16 Федерального закона от 02.|2.|990т. ].[р з95-1 (о банках и банковской
деятельности)'

Б Банке создана сиотема внутреннего контроля' соответству1оща'{ характеру и маспттабу
осу1цествляемьгх операций, уровн}о и сочетани}о принимаемьгх рисков, с г{етом
установленнь|х законодательством и Банком Роосии требований.

Бнутренний контроль в Ба:тке осуществ.тш{ется в целях обеспечения:
1.3ффективнооти и результативности финансово-хозяйственной деятельности |[ри

совер111ении банковских операций и других сделок, эффективности уг!равления акту|вами 14

||аосу|вам'4. вкл1оч'ш{ обеспечение оохранности активов, управления банковскими рисками.
2.!остоверности' [|олноть:' объективности и своевременности ооставления и представле\1ия

финансовой, бухгалтерской, статистической и иной отчетности (длля внетпних и вн}тренних
пользователей), а также информационной безопаоности (защищенности интересов (целей)

Банка в информационной сфере, представлятощей собой оовокупность информации,
информационной инфраструктурь1' субъектов' ооуществл'{тощих сбор, формирование'
распространение р\ использование информации, а такх(е системь1 рецлирования
во3никатощих при этом отно1шений).

3. €облтодения нормативнь|х правовьгх актов' г{редительнь1х и внутренних докр4ентов
Банка.
4. 1'1склточения вовлечения Банка иу1астутя его слух(ащих в осуществлении г{ротивоправной

деятельности, в том числе легализации (отмьтвания) доход0в, по'|г{енньтх преступнь1м

путем' и финаноирования терроризма' а так)ке св0евременного представления в соответствии
с законодательством Российской Федерации сведений в органь1 государственной власту| и

Банк Роосии.
€огласно }става внутренний контроль в соответствии с полномочиями'

определеннь1ми }ставом и внутренними документами Банка, г{ить1в,шощими хар!тктер и

мастптаб оо}ш{ествляемь1х операций, уровень и сочетание принимаемь1х рисков
осуществля1от:
о €овет директоров Банка;
. правление Банка;
. г{редседательправления;
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. ревизионна'{ комиссия Банка;

. ш1авнь{й б1хгалтер (заместитель главного бухга_гттера) Банка;

. ол}окба внугреннего аудита;

. сл}цсба внугреннего контро.тш{;

о сектоР по финансовому мониторингу;
о ёе(тФР по уг|равлени1о рисками.

€оветом директоров Банка осу1цествляется постояннь1й контроль за деятельность}о Банка
в части соблтодения им законодательства Российской Федерации, в том числе нормативньтх
актов Банка России, вну|ренних процедур и политик, принятьтх в Банке в области
внутреннего контр0ля и управления рисками и капитш1ом. Б Банке проводятся заседаъ1ия

€овета директоров, либо его комитетов (1{омитета по аудиту, }(омитета по управлени}о
рисками) по соответству1ощим вопросам, на которь1х рассматрива1отоя во[!рось1 соблтодения
в деятельности Банка законодательства РФ, нормативньгх док}ъ,1ентов Банка России, в том
числе об эффективности внутреннего контроля 

'1 управления рисками у| капиталом'
обсуэкдатотся с исполнительнь1ми органами Банка мерь| по г{овь]1пени}о эффективности
внугреннего контро]ш{ и )д1равления рискамиикат1ита]т0м, мерь1шо обеспечени}о соблтодения
законодательства РФ Банком' в том чиоле г{утем зас]г}.|пивания отчетов подр[шделений,
осуществ]ш{тощих внщренний контро.]1ь и управление рисками и капита'{ом. €оветом
директоров утвержлена стратегия управления рисками и капиталом Банка, в том числе в
части обеспечения достаточности собственньтх средств (капитала) и ликвидности на
покрьттие рисков как в целом по Банку' так и по отдельнь1м направлениям ее деятельности, а

так)ке угвер)кдень1 порядки управления значимь1м ут д{!я Банка рисками.
Фрганьт управления, акционерь! Банка осозна}от необходимость использования

современной системь1 управления рисками и внутреннего контро.]1'{ в це.т1'{х }крепления
конкурентоспособнооти' обеспечения сохранности активов и соблтодения требований к
каг1ит!1лу. Фдним из приоритетнь{х направлений деятельности Банка явл'{ется постоянное

развитие системь1 вн}треннего контро]ш{. Б этих це]ш{х органь1 управления Банка продолжат
принимать необходимь1е мерь1 г{о совер111енствовани}о системь{ внутреннего коштрол'1 д]ш{

обеспечения её эффективного функционирования, в том числе с г{етом меня}ощихся
внутренних и вне1пних факторов, оказьтва}ощих воздействие на деятельнооть Банка и в

соответствии о требованиями' предъявляемь1ми рец)ш{тором.

07.04.202|т.

[1редседатель правл

пАо <<!онкомбан Б.А. |ерасименко
'/ ** .'

*-:\

:! . -\\/. [){!{ 1(]\2
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